
 

 

 شهرداری بندرعباس
 ساختارسازمانی سازمان  مدیریت حمل ونقل بار  و  مسافر

تحول اداری و فناوری اطلاعاتدفتر نوسازی،  



 

 بسمه تعالي 
 

 نمودار سازماني سازمان مديريت حمل و نقل بار و مسافر شهرداري بندرعباس
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رشته 

 تحصيلي
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 انتصاب

 

 سازمان مديريت حمل و نقل بار و مسافر  

           رئیس سازمان 1 1

           مسئول دفتر 2 2

           کارشناس روابط عمومی  3 3

           کارشناس بازرسی و پاسخگویی به شکایات 4 4

           کارشناس آموزش  شهروندی )ترافیک ( 5 5

 امور حقوقي و قراردادها  

           مسئول امور حقوقی و قراردادها 1 6

           کارشناس امور حقوقی و قراردادها 2 7

 امور حراست  

           مسئول امور حراست 1 8

           کارشناس حراست  2 9

           کارشناس حراست 3 10

 معاونت توسعه مديريت و منابع  

           معاون 1 11

           مسئول دفتر 2 12
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  شماره :
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مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي
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 انتصاب

 

           کارشناس برنامه و بودجه 3 13

           کارشناس آمار و فناوری اطلاعات 4 14

 پشتيبانياداره منابع انساني و   

           رئیس اداره  1 15

           کارشناس منابع انسانی 2 16

           کارشناس دبیرخانه و اسناد 3 17

           متصدی امور دفتری و بایگانی 4 18

           کارشناس امور اداری و خدمات پشتیبانی 5 19

 اداره امور مالي   

           رئیس اداره  1 20

           کارشناس امور مالی 2 21

           کارشناس امور مالی 3 22

           حسابدار 4 23

           حسابدار 5 24

           جمع دار اموال و انباردار 6 25

           کارپرداز 7 26
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مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

 امور درآمد   

           مسئول امور درآمد 1 27

           کارشناس درآمد 2 28

 معاونت برنامه ريزي و نظارت  

           معاون 1 29

           مسئول دفتر 2 30

 گروه برنامه ريزي  و توسعه  

           رئیس گروه 1 31

           کارشناس برنامه ریزی و توسعه پایانه ها  2 32

 امور برنامه ريزي اتوبوسراني و ميني بوس شهري  

           مسئول امور برنامه ریزی اتوبوسرانی و مینی بوس شهری  1 33

           کارشناس برنامه ریزی اتوبوسرانی و مینی بوس شهری  2 34

 امور برنامه ريزي تاکسيراني و آژانس هاي کرايه اتومبيل  

           مسئول امور برنامه ریزی تاکسیرانی و آژانس های کرایه اتومبیل 1 35

           کارشناس  برنامه ریزی تاکسیرانی و آژانس های کرایه اتومبیل 2 36

 امور برنامه ريزي حمل و نقل بار و کالا  
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 تحصيلي
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           مسئول امور برنامه ریزی حمل و نقل بار و کالا 1 37

           کارشناس برنامه ریزی حمل و نقل بار و کالا 2 38

 اداره نظارت و بازرسي  

           رئیس اداره 1 39

 امور سيستم هاي هوشمند و مانيتورينگ  

           مسئول امور سیستم های هوشمند و مانیتورینگ 1 40

           کارشناس سیستم های هوشمند و مانیتورینگ 2 41

           کارشناس مخابرات 3 42

           مامور مانیتورینگ 4 43

           مانیتورینگمامور  5 44

           کاردان مخابرات 6 45

 اداره صدور پروانه شرکتها و رانندگان  

           رئیس اداره 1 46

           کارشناس صدور و تمدید پروانه 2 47

           کارشناس صدور  و تمدید پروانه 3 48

           کارشناس صدور  و تمدید پروانه 4 49



 15 از 7  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :
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 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات
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 تحصيلي
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 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 

           کارشناس صدور  و تمدید پروانه 5 50

           کارشناس صدور  و تمدید پروانه 6 51

 اداره نظارت و ارزيابي  

           رئیس اداره 1 52

           کارشناس نظارت و ارزیابی 2 53

           بازرس تاکسیرانی 3 54

           بازرس تاکسیرانی  4 55

           ناوگان اتوبوس و مینی بوسبازرس  5 56

           متصدی خدمات عمومی 6 57

           بازرس امور حمل و نقل بار و کالا 7 58

 معاونت امور اجرايي  

           معاون 1 59

           مسئول دفتر 2 60

 اداره ماشين آلات  

           رئیس اداره 1 61

           ماشین الاتکارشناس امور  2 62
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 تحصيلي
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           کارشناس امور ماشین الات 3 63

           انباردار تجهیزات فنی 4 64

 اداره پايانه هاي  مسافري  

           رئیس اداره 1 65

           کارشناس ساختمان و تاسیسات  2 66

           کارشناس خدمات عمومی  3 67

           وصول عوارضحسابدار و مامور  4 68

           (1مامور انتظامات )شیفت  5 69

           (3مامور انتظامات )شیفت  6 70

 امور معاينه فني  

           مسئول امور معاینه فنی 1 71

           کارشناس معاینه فنی 2 72

 CNGاداره جايگاههاي موقت   

           رئیس اداره 1 73

           CNG -کارشناس تاسیسات و مکانیک 2 74

           CNG -کارشناس تاسیسات و مکانیک 3 75
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           CNG -کارشناس تاسیسات و مکانیک 4 76

           CNG -کارشناس تاسیسات و مکانیک 5 77

           CNG -کارشناس تاسیسات و مکانیک 6 78
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 سازماني
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 تحصيلي

تاريخ 
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 15از   10صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد  

 وظایف سازمان

 مدیریت یکپارچه حمل و نقل عمومی مسافر. -

سایی، قبیل از شهری بار نقل و حمل یکپارچه مدیریت -  و ایمنی ضوابط اعمال باربرگ و صدور بار، نقل و حمل های سامانه بر نظارت و ساماندهی شنا

 .خطرناك و ترافیکی بارهای برای بویژه حفاظت

 مدیریت ساخت، توسعه، بهره برداری و نگهداری پایانه های مسافری شهری و پایانه ها و مراکز عمده بار )باراندازها(. -

 .شهری برون مسافری های پایانه نگهداری و توسعه ساخت، مدیریت -

 جمع آوری آمار و اطلاعات مرتبط با حمل و نقل عمومی بار و مسافر و تحلیل و پایش مستمر آن. -

 ن ازآ با مرتبط عمومی بار و مسافر و تأسیسات و تجهیزات نقل و حمل با مرتبط و نیاز مورد هایزیرساخت بهسازی نگهداشت و توسعه، ایجاد، مدیریت -

شمند حمل و نقل ع سامانه های هو ستگاه ها، علایم و تجهیزات ایمنی مرتبط و  سافر و ای سافر، ناوگان بار و م مومی قبیل خطوط حمل و نقل عمومی م

 بار و مسافر.

سامانه های حمل ونقل عمومی بار و مسا - ساماندهی وارتقای شاخص های  فر در چارچوب مطالعه واجرای طرح های موضعی وموضوعی مرتبط با توسعه،

بار شهههری، ازقبیل مدیریت یکپارچه سههامانه ها و فعا ن و نحوه ارتباط آنها با یکدیگر، بهبود ایمنی و نظم تردد،  مطالعات مطالعات جامع حمل ونقل و

ی اعزام ناوگان، ایجاد توسههعه و اصههلاح خطوط حمل و نقل عمومی مسههافر و پوشههش بهینه آنها، نحوه توزیع ناوگان مسههافر در خطوط و سههرفاصههله زمان

ه مراکز عمد محدودیت زمانی و مکانی برای فعالیت ناوگان باری، ساماندهی و جانمایی ایستگاه ها وپایانه های مسافری شهری وبرون شهری و پایانه ها و

 بار )باراندازها( و سامانه های هوشمند حمل و نقل عمومی بار و مسافر.
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 15از   11صفحه 

  :شماره 

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد سازمان تفصيلي  

 وظایف سازمان

یابان های حمل و نقل عمومی مسافر و تسهیلات ترافیکی مرتبط با آن با رویکرد تردد ایمن و آسان توانمدیریت اجرای طرح های توسعه و بهبود سامانه -

 حرکتی و دارای معلولیت. -کم توان حسی بویژه افراد سالمند و افراد

 مدیریت اجرای طرح های مرتبط با کاهش آ ینده های زیست محیطی ناشی از حمل و نقل عمومی بار و مسافر. -

 های نوین.و نقل عمومی بار و مسافر و تعیین شیوه اخذ آن با اولویت استفاده از روش بررسی و پیشنهاد نرخ حمل -

صی - صو ستفاده از بخش خ سافر ازطریق طرح های  ا سامانه های حمل و نقل عمومی باروم سازی و مدیریت  سعه، بهره برداری، نو وتعاونی در ایجاد، تو

 سرمایه گذاری ومشارکت،خریدخدمت وواگذاری بهره برداری تمام یابخشی از امورمرتبط.

 حمل و نقل عمومی بار و مسافر. های تعاونی و خصوصیبرداری و رتبه بندی شرکتصدور، تمدید و لغو پروانه بهره -

 .بار ونقلحمل  و کارگزاران در فعال صنفی یا اداری تجاری، واحدهای برداریبهره پروانه لغو و تمدید صدور، -

 صدور، تمدید و لغو پروانه اشتغال رانندگان و راهبران ناوگان حمل و نقل عمومی بار و مسافر. -

 ناوگان حمل و نقل عمومی بار و مسافر.صدور، تمدید و لغو پروانه فعالیت برای  -

صی حمل و نقل   - صو سایر فعا ن بخش تعاونی و خ شغلی و فرهنگ ترافیک رانندگان و  سطح مهارت های  مطالعه و اجرای طرح های مرتبط با افزایش 

 عمومی بار و مسافر.

 و نقل عمومی بار و مسافر.مدیریت اجرای طرح های ایجاد، توسعه و بهبود پدافند غیرعامل در سامانه های حمل  -

المللی، وامهای غیر قرضی )سرمایه گذاری مستقیم های تامین منابع مالی نوین از قبیل فاینانس، یوزانس، خطوط اعتباری، وام های بیناستفاده از شیوه -

 ی سازمان.داخلی و خارجی(، اوراق مشارکت، صکوك اسلامی با رعایت قوانین و مقررات مربوط برای توسعه فعالیت ها
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 15از  12صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد  

 حوزه ریاست

  برنامه ریزی، هماهنگی و نظارت بر حسن اجرای وظایف سازمان -

 هماهنگی و برقراری ارتباطات، جلسات و برنامه های رئیس سازمان -

 قراردادها و املاك سازمانرسیدگی به امور حقوقی و  -

 حراست پرسنلی، فیزیکی، اسناد و فناوری اطلاعات و ارتباطات سازمان -

 برنامه ریزی و اتخاذ تدابیر بمنظور  کاهش شکایات مردم و کارکنان، کاهش تخلفات و حسن اجرای وظایف سازمان -

 انرسیدگی، پیگیری و پاسخگویی به شکایات و درخواستهای مردم و کارکنان سازم -

 بندرعباس  با همکاری معاونت های سازمانشهر  مدیریت حمل و نقل بار و مسافرتوسعه تدوین راهبردها برنامه  -

  تدوین برنامه و بودجه سالیانه سازمان -

 ارزیابی عملکرد واحدهای تابعه سازمان در پیشبرد برنامه های مصوب -

  تهیه و بروز رسانی آمار مورد نیاز سازمان -

 مردم و خدمت گیرندگان در مورد نوع و کیفیت خدمات سازمان جهت بهره برداری در برنامه های سالیانه افکار سنجی از  -

 افکار سنجی از کارکنان سازمان در مورد سبک مدیریت جهت بهره برداری در برنامه های ارتقاء کارایی نیروی انسانی سازمان -

 سازمان .برنامه ریزی و انجام امور مراسم و تشریفات و تبلیغات  -

 انتشار بروشورهای راهنما جهت اطلاع ارباب رجوع به منظور شناخت خدمات سازمان -

 و تحلیل محتوی نظرات مندرج در آنها در ارتباط با وظایف سازمان ارتباط با رسانه ها -

 مدیریت چاپ و نشر مطالب مورد نیاز در حوزه های تخصصی سازمان -

 ن جهت تامین نیازهای فنی و تخصصیهماهنگی و پیگیری امور بین الملل سازما -
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 15از  13صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد  

 معاونت توسعه مدیریت و منابع 

 برنامه ریزی و اتخاذ تدابیر برای توسعه منابع درآمدی سازمان -

 تدوین برنامه و بودجه سازمان و نظارت بر حسن اجرای آن  -

 تهیه و بروز رسانی آمار و اطلاعات مورد نیاز سازمان  -

 تامین خدمات فناوری اطلاعات سازمان -

 نظارت بر انجام تعهدات مالی در حدود اعتبارات بودجه مصوب  -

 تهیه گزارشهای مالی و تفریغ بودجه و ترازنامه سا نه سازمان -

 نگهداری حسابها و هزینه و نظارت در ممیزی و رسیدگی به لیستها و اسناد هزینه -

  سازماننظارت در حفظ و نگهداری کلیه اموال و دارائیهای  -

 تامین خدمات پشتیبانی و تدارکات سازمان -

 برنامه ریزی و تامین خدمات اداری، منابع انسانی، امور تشکیلات و بهبود فرایندهای کاری سازمان -

 رنامه ریزی و اجرای دوره های آموزشی مورد نیاز کارکنان سازمان ب -

 اجرای آئین نامه ها  و مقررات استخدامی ناظر بر کارکنان سازمان  -

 انجام امور دبیرخانه و مدیریت حفظ و نگهداری اسناد و آرشیو سازمان  -

 طرحهای رفاهی برای کارکنان  اجرایبرنامه ریزی و  -

 وصول عوارض قانونی درآمد حاصل از ارایه خدمات سازمان طبق مقررات -

 

 

 



 15 از 14  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسمديريت حمل و نقل بار و مسافر سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
  

 15از  14صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد  

 معاونت برنامه ریزی و نظارت

 ناوگان حمل و نقل بار و مسافر درون شهرینیازسنجی، امکانسنجی و ارایه طرح های کاربردی در جهت توسعه کمی و کیفی  -

 بررسی و ارزیابی و ارایه طرح در جهت بهبود کیفیت خدمات و توسعه پایانه های مسافربری شهر -

 ری شهمسافر بر انهیپاو  یو اتوبوس درون شهر یاحداث توقفگاه تاکس بررسی و ارایه پیشنهاد به معاونت زیربنایی و حمل و نقل شهرداری در مورد  -

 هماهنگی و پیگیری تامین اعتبارات و امکانات مورد نیاز توسعه حمل و نقل بار و مسافر شهر -

 ی و پایانه های مسافریحمل و نقل بار و مسافر درون شهرتدوین استانداردهای کمی و کیفی ماشین آ ت و تجهیزات حوزه  -

 بندرعباس  و توسعه شهر ه به جمعیت و پراکندگی جمعیتی کمی حمل و نقل بار و مسافر با توجازهاین بررسی و ارزیابی و تعیین -

 رسیدگی و صدور و تمدید پروانه رانندگان و موسسات حمل و نقل بار و مسافر درون شهری  -

 رسیدگی و صدور و تمدید پروانه رانندگان و موسسات سرویس مدارس -

 

 

 



 15 از 15  صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

 شهرداري بندرعباسمديريت حمل و نقل بار و مسافر سازمان 

شماره پست 

 سازماني
 عنوان پست سازماني  رديف

 متصديان پست هاي سازماني-توضيحات

 نام و نام خانوادگي
وضعيت 

 استخدامي

مدرك 

 تحصيلي

رشته 

 تحصيلي

تاريخ 

 انتصاب

 
 

 15از  15صفحه 

  شماره :

 تاريخ :

بندرعباس  يحمل و نقل بار و مسافر شهردار تيريسازمان مد سازمان تفصيلي  

امور اجراییمعاونت   

 ی و پایانه های مسافریحمل و نقل بار و مسافر درون شهرماشین آ ت و تجهیزات حوزه  مدیریت -

 مدیریت پایانه های مسافری شهر بندرعباس  -

 حمل و نقل بار و مسافر و نظارت بر حسن انجام کار پایانه های کنترل  -

 CNGمدیریت جایگاه های سوخت  -

  
 

 

 


